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Indirizzo
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Data di nascita

Esperienza lavorativa
*Date (da—a)

* Nome e Indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

+Date (da—~a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansiont & responsabilita

[struzione e formazione
* Date (da-—a)

» Nome e tipo diistituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

« Livello nella classificazions nazionale
(se pertinente)

Capacita e competenze personali
nel corso delfa vita e defla carriera ma non
necessariamente riconosciute da cenificati e
diplomi ufficiall,
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Primalingua [ Indicare la prima lingua ]
Altre lingue  [Indicare le altre fingue ]

) [ Indicare talingua]
s Capacitadilettura [ Indicare il livelto: eccellente, buono, elementare. |
* Capacita di scrittura [ Indicare il livallo; eccellents, buono, elementare. |
s Capacita di espressione orale [ Indicare il livello: eccellents, buono, elementare. |

Capaci‘{é e competenze [ Descrivere fali competenze e indicars dove sono state acquisite. |
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Yivere e lavorare con affre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti in vl AT Cf CL} S c G
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Capacita e competenze f Descrivere tali competenze e indicare dove sono stats acquisite, ]
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8s. coordinamento e amministrazione di Pa 22 - L o,
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Capacita e competenze tecniche [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono s{;te acquisite, ] A RIA ] JeErA

Con computer, attrezzature specifiche, pEL Pap Ty T
macchinar, ecc,
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Capacité e competenze artistiche [Descrivere tall competenze e indicare dove sono stafe acquisite. |
Musica, scritfura, disegno ecc.

Altre Capacité e competenze [ Descrivere tall competenze e indicare dove sono state acquisite. |

Competanze non precedentamenta indicat.
Patente o patenti P A TENTE A )

Ulteriori informazioni  { Inserire qui ogni altra informazione peitinente, ad esemplo persone di riferimento, referer

Allegati [ Se del caso, enumerare gl allegati al CV. ]

Autorizzo if trattamento de /ITIIEI dati ersonall ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003.
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